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Contrôle de gestion et audit organisationnel


Diplôme
Master (LMD) 

Domaine(s) 
d'étude
Comptabilité / 
Contrôle - Audit


Accessible en
Formation 
initiale, 
Formation 
continue, VAE


Établissements
Université 
Toulouse 
Capitole

Présentation
 Code RNCP : 35918
Le Master Contro#le de Gestion et Audit Organisationnel 
permet l’acquisition des pratiques de diagnostic, d’audit et 
de pilotage de performances des organisations.
Le Master 1 Contrôle de Gestion et Audit Organisationnel 
propose un socle :

* d'unités d’enseignement fondamentales aux métiers du 
chiffre (comptabilité, droit, finance, anglais) ;

* d'unités d’enseignements dédiées au pilotage de la 
performance (systèmes d’information, outils décisionnels, 
reporting, management accounting).

Admission

Conditions d'admission

Dispositions communes à tous les candidats
# titulaire de 180 ECTS
# titulaire d’une certification en langue anglaise (B2 conseillé). 
Les candidats de langue maternelle anglaise sont exemptés.

Inscription
Retrouvez toutes les informations (dates et procédures) sur 
les candidatures au  Master (M1) mention Contrôle de 
gestion et audit organisationnel parcours-type Contrôle de 
Gestion et audit organisationnel sur le site de Toulouse School 
of Management.

Et après...

Poursuite d'études

Au terme du Master 1, les étudiants peuvent poursuivre leurs 
études en :

*  Master 2 Audit et Pilotage des Organisations
*  Master 2 International Management

Contact(s)

Autres contacts
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35918/
https://tsm-education.fr/formations/masters/controle-de-gestion-et-audit-organisationnel/parcours-controle-de-gestion-et-audit-organisationnel-m1
https://tsm-education.fr/formations/masters/controle-de-gestion-et-audit-organisationnel/parcours-controle-de-gestion-et-audit-organisationnel-m1
https://tsm-education.fr/formations/masters/controle-de-gestion-et-audit-organisationnel/parcours-controle-de-gestion-et-audit-organisationnel-m1
https://tsm-education.fr/formations/masters/controle-de-gestion-et-audit-organisationnel/parcours-audit-et-pilotage-des-organisations-m2
https://tsm-education.fr/en/programmes/masters/international-management/track-international-management-m2


Contact scolarité
 m1.gestionaudit@tsm-education.fr

Infos pratiques

Lieu(x)

 Toulouse
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mailto:m1%2Egestionaudit%40tsm-education%2Efr


Programme

Organisation

SEMESTRE 1
Bloc 1 - Mobiliser et produire des savoirs hautement spécialisés

* Initiation à la recherche
Bloc 2 - Communiquer en contexte professionnel

* Business and economic English
Bloc 3 - Elaborer une vision stratégique en contrôle de gestion et audit organisationnel

* Contrôle de gestion stratégique
* Strategic management
* Management de la RSE
Bloc 4 - Mettre en oeuvre des règles, des normes et des démarches qualité en contrôle de gestion et audit organisationnel

* Gestion juridique
* Reporting financier international
* Audit légal
Bloc 5 - Développer une culture managériale et organisationnelle

* Ressources humaines
* Décision d'investissement
SEMESTRE 2
Bloc 6 - Communiquer en contexte professionnel

* Business and economic English
Bloc 7 - Contribuer à la transformation en contexte professionnel

* Stage
Bloc 8 - Concevoir et/ou piloter des solutions de gestion de la performance

* Outils décisionnels
* Contrôle et reporting
* Management accounting
Bloc 9 - Mettre en oeuvre des règles, des normes et des démarches qualité en contrôle de gestion et audit organisationnel

* Diagnostic des groupes
* Gestion de trésorerie internationale
* Consolidation
Bloc 10 - Mesurer et contrôler via des outils et méthodes de gestion de la performance

* Gouvernance des S.I
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* Sécurité des S.I
* Gestion des risques
Bloc 11 - Accompagner les comportements et postures au travail

* Développement de carrière et internationalisation
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