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Management
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Master (LMD) 
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Gestion 
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Formation 
continue, 
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alternance


Établissements
IPST CNAM

Présentation

Objectifs

Le Master en Droit, économie et gestion, Spécialité 
Organisation et conduite du Changement (parcours 
organisation et conduite du changement) a pour objectif 
de former des organisateurs, promoteurs du changement, 
destinés aux entreprises privées ou publiques, ou aux cabinets 
de conseil.

Ce master permet également de conduire des cadres 
d'entreprise à des postes de direction dans des contextes 
en évolution ou en restructuration. Il répond aux besoins 
exprimés par les organisations non gouvernementales, 
les entreprises publiques et privées dans des situations 
de fusions et acquisitions, entre autres, mais aussi aux 
problèmes posés par les évolutions liées aux changements 
technologiques, aux compétences, au management ...

Savoir-faire et compétences

• Méthodologie d'intervention

• Conduite du changement

• Conduite de projet

• Gestion des ressources humaines

• Maitrise du Système d'Information

• Démarche qualité

• Analyse de la valeur

• Gestion de la chaine logistique

Admission

Conditions d'admission

Prérequis :

Le Master Organisation et conduite du changement se 
décompose en deux étapes : M1 et M2.

Le Master 1 s'adresse :
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- aux titulaires d'un diplôme bac + 3 ( Licence Cnam, 
licence universitaire ou diplôme de même niveau homologué 
ou reconnu équivalent) dans un domaine de formation 
compatible avec la spécialité du Master.

- aux personnes justifiant d'un niveau de formation bac 
+ 3 dans un domaine de formation compatible avec le 
Master bénéficiant des procédures de validation des études 
supérieures (VES)

- aux personnes ne possédant pas les diplômes énumérés 
ci-dessus mais ayant au moins 3 années d'expériences 
professionnelles en lien avec domaine de formation 
bénéficiant des procédures de validation des acquis de 
l'expérience professionnelle.

La sélection s'effectue sur dossier et entretien.

Modalités de suivi du M1 - 2 possibilités :

- En temps ouvré discontinu, sur une année universitaire(en 
moyenne 1 semaine par mois).

- En cours du soir ou en enseignement à distance (FOAD) sur 
2 années.

Le Master 2 s'adresse :

- aux personnes titulaires d'un diplôme bac + 4 (Maîtrise, école 
de commerce, diplôme bac + 4 du Cnam ou équivalent)

- aux personnes ayant obtenu le M1 par la VAE.

La sélection se fait sur dossier et entretien.

L'inscription au M2 se fait directement à l'IIM (EPN Stratégies), 
avec deux modalité de suivi :

- Cursus continu, sur une année, comprenant 5 mois de cours 
plus une mission en entreprise de 4 à 6 mois (rentrée en 
octobre)

- Cursus discontinu, sur 17 mois à raison de 5 jours ouvrés 
par mois, avec mission de 4 à 6 mois en entreprise (rentrée en 
novembre)

L'ensemble du master (M1 et M2) est accessible par la VAE.

Et après...

Insertion professionnelle

Cadres administratifs, comptables et financiers (hors juristes)

Cadres des ressources humaines et du recrutement

Chef de projet en organisation [M1402]

Consultant / Consultante en organisation [M1402]

Contact(s)

Autres contacts

IPST-Cnam / MRV

118 route de Narbonne

31062 TOULOUSE CEDEX 9

Tél : 05.62.25.52.00

Email : contact@ipst-cnam.fr

Infos pratiques

Lieu(x)

 Toulouse

En savoir plus

 https://ipst.cnam.fr/
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